PATVIRTINTA
Pakruojo vaiky lopselio-darzelio ,,Vyturélis* direktoriaus
2017 m. rugpjucio 31 d. jsakymu Nr. V-184

SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo Pakruojo vaiky lopselyje-
darzelyje ,,Vyturelis“ (toliau — lopselis-darzelis) tvarkos aprasas (toliau — tvarka) nustato lopselio-
darZelio prevencijos ir intervencijos priemoniy sistemg saugiai nuo smurto ir paty¢iy aplinkai kurti
mokykloje.

2. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, vaiko asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi
palankig aplinkg lopselyje-darzelyje, kurioje vaikai jauciasi gerbiami, priimti, saugis, jy nuomong ir
sitilymai yra isklausomi ir vertinami. Psichologiné vaiky savijauta ir saugumas mokykloje susijes su
emocine vaiky, lopSelio-darzelio darbuotojy, tévy (globéjy, rapintojy) (toliau — tévai) gerove, jy
tarpusavio santykiais.

3. Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés
priezitiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2017 m. kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190 patvirtintomis
»Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijomis®.

5. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme:

5.1. Prevencija (placiagja prasme) — tai priemonés ir budai, kuriais siekiama uzkirsti kelig
socialinés rizikos veiksniams atsirasti arba jy jtakai sumazinti, stiprinti apsauginius veiksnius.
Prevencija yra nuolatinis, cikliSkas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai
galimy problemy identifikavima, tinkamy priemoniy joms spresti parinkimg ir vykdyma, poveikio
i(st)vertinima ir tolesniy veiksmy planavima.

5.2. Prevenciné veikla — planingy ir sistemingy priemoniy veikla, skirta patyCiy rizikai
mazinti imantis mokyklos bendruomenés nariy (vaiky, administracijos atstovy, mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty, kity darbuotojy, tévy Svietimo, informavimo ir kity priemoniy.

5.3. Intervencija - lopsSelio-darzelio vadovo, pavaduotojy, ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty ir kity lopSelio-darzelio
darbuotojy (toliau — darbuotojai) koordinuoti veiksmai, nukreipti j smurto ir patyCiy stabdyma, taip
pat — Svietimo pagalbos priemoniy visuma.

5.4. Paty¢ios — tai psichologing ar fizing jégos persvarg turin¢io asmens ar asmeny grupes
tyCiniai, pasikartojantys veiksmai siekiant paZeminti, jzeisti, jskaudinti ar kaip kitaip sukelti
psichologing ar fizing zalg kitam asmeniui. PatyCios gali buti tiesioginés (atvirai puolant ir (ar)
uzgauliojant) ir (ar) netiesioginés (skaudinant be tiesioginés agresijos):

5.4.1. 7Zodinés patyCios: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas,
uzkabingjimas, erzinimas, Zeminimas ir kt.;

5.4.2. fizinés patycios: musimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtiné
zala ir kt.;

5.4.3. socialinés patycios: socialiné izoliacija arba ty¢iné atskirtis, gandy skleidimas ir kt.;

5.4.4. patyCios kibernetingje erdvéje: skaudinanciy ir gasdinanciy asmeniniy tekstiniy
zinu¢iy ir (ar) paveiksléliy siuntingjimas, vieSas gandy skleidimas, asmeniniy duomeny ir
komentary skelbimas, tapatybés pasisavinimas siekiant sugriauti gerg varda arba santykius,
pazeminti ir kt.



5.5. Patycias patiriantis vaikas — vaikas, i$ kurio ty¢iojamasi.

5.6. Besity¢iojantysis — vaikas ar suaugusysis, inicijuojantis paty¢ias ir (ar) prisidedantis
prie jy.

5.7. Patylias patiriantis suaugusysis — administracijos atstovas, pedagogas, Svietimo
pagalbos specialistas ar kitas darbuotojas, i§ kurio ty¢iojasi vaikas (-ai).

5.8. Patyciy stebétojas — vaikas, matantis ar Zinantis apie patycias.

5.9. Patyciu prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos lopselyje-
darzelyje stebé¢jimas renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig Sio reiSkinio geresniam
pazinimui ir valdymui, reiskinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

5.10. Socialinés ir emocinés kompetencijos — vaiky saves pazinimo, empatijos, problemy
ir konflikty sprendimo, pyk¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo, Kiti
socialiniai jgiidziai.

6. Tvarka remiasi §iais principais:

6.1. ] patyCias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél lyties, seksualinés
orientacijos, negalés, religinés ar tautinés priklausomybés, i$skirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

6.2. kiekvienas lopselio-darzelio administracijos atstovas, mokytojas, Svietimo pagalbos
specialistas ar kitas darbuotojas, pastebé¢jes ar suzinoj¢s apie patycias ir (ar) kitokj smurtg, turi
nedelsiant reaguoti ir stabdyti nepageidaujamo elgesio apraiskas;

6.3. veiksmy turi buti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesanciyjy apie
patyCias amziaus ir pareigy, bei nepriklausomai nuo besityCiojanCiyjy ar patirianéiy patycias
amziaus ir pareigy;

7. Saugios aplinkos lopselyje-darzelyje kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius,
integraliai veikianc¢ius komponentus: lopSelio-darzelio veiklg ir valdyma, vaiky ir pedagogy
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma, pozityvaus lopSelio-darzelio mikroklimato kiirima,
vaiky pozityviy vertybiy formavimg ir tévy jtraukima / j(si)traukima.

Il SKYRIUS
LOPSELIO-DARZELIO VEIKLA IR VALDYMAS

8. Atsakomybé:

8.1. lopselio-darzelio direktorius jsakymu tvirtina smurto ir patyCiy prevencijos ir
intervencijos vykdymo tvarka ir atsako uz jos jgyvendinimg lopSelyje-darzelyje: stebésenos
rezultatais paremto smurto ir patyCiy prevencijos priemoniy plano parengima, vykdyma ir
pristatymg lopSelio-darzelio bendruomenei;

8.2. saugios ir palankios vaikams aplinkos kiirimu riipinasi lopSelio-darzelio vaiko gerovés
komisija (toliau — VGK);

8.3. visi lopselio-darzelio darbuotojai yra atsakingi uz emociskai saugios ugdymo(-si)
aplinkos puosel¢jimg ir privalo reaguoti j smurtg ir paty€ias pagal nustatytg tvarka:

8.3.1. si atsakomyb¢é numatyta visy darbuotojy pareigybiy apraSuose;

8.3.2. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo sutartyse numatyta lopselio-darzelio ir
téevy atsakomybe uz vaiky sauguma, reagavimag j patycias, smurta;

8.3.3. su lopselio-darzelio nustatyta ,,Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarka“ lopselio-darzelio darbuotojai supazindinami pasiraSytinai, o tévai — lopSelio-
darzelio interneto svetaingje (Www.vyturelispakruojis.It).

9. Vertybés ir elgesio normos:

9.1. lopselis-darzelis orientuotas j vaiko asmenybés ugdyma(-si), vaiko ir jo Seimos,
bendruomenés poreikiy tenkinimg ir puoseléja pozityvias vertybes, kurios atskleistos lopselio-
darzelio vizijoje, misijoje, filosofijoje, kulturoje, ikimokyklinio ugdymo programoje ,,Auk,
vaikelil*;

9.2. lopselyje-darzelyje susitarta del elgesio normy:

9.2.1. vaiky elgesio normos jprasmintos grupés elgesio taisyklése;



http://www.vyturelispakruojis.lt/

9.2.2. lopselio-darzelio darbuotojy elgesio normas ir veiklos principus deklaruoja lopselio-
darzelio Vidaus tvarkos taisyklés ir Etikos kodeksas;

9.3. lopselyje-darzelyje draudziama bet kokia smurto ar patyc¢iy forma, nukreipta:

9.3.1. vaiky pries vaikus;

9.3.2. darbuotojy pries vaikus, vaiky tévus;

9.3.3. vaiky pries darbuotojus;

9.3.4. vieny darbuotojy pries kitus darbuotojus;

9.3.5. vaiky tévy pries vaikus, pedagogus.

10. Vaiky ir pedagogu socialiniy ir emociniy kompetencijuy ugdymas:

10.1. vaiky socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas vykdomas:

10.1.1. integruojant j ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy turinj;

10.1.2. jgyvendinant prevencines programas: tarptautiné ankstyvosios prevencijos
programa ,,Zipio draugai* (nuo 2002 m.), Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintos programos
,»Gyvenimo jgidziy ugdymas. Ikimokyklinis amzius* (2004), ,,Alkoholio, tabako ir kity psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa® (2006), lopselio-darzelio programa ,,Sveika
gyvensena nuo mazens*;

10.1.3. organizuojant akcijas ,,Veiksmo savaité be patyc¢iy“, ,, Tolerancijos diena®, ,,Gyvasis
tautos ziedas®, ,,Gerumo spinduléliai®, ,,Darom* ir kt.

10.1.4. organizuojant grupiy bendruomeniy ir lopselio-darzelio renginius.

10.2. Prevenciniy programy jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

10.3. Pedagogai ne reciau kaip karta per ketverius metus tobulina kvalifikacijg vaiky
socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir
emocines kompetencijas.

11. Pozityvaus lopSelio-darzZelio mikroklimato kiirimas:

11.1. lopSelio-darzelio bendruomenés nariy santykiai: kuriami pozityvis, tarpusavio
pagarba, parama ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis grjsti santykiai, puoseléjamos vaiky
stiprybés, galios, skatinami ir stiprinami bendrumo, tapatumo ir priklausymo lopseliui-darzeliui
bendruomenei jausmai;

11.2. pozityvaus mikroklimato kiirimas ir puoseléjimas yra nenutriikstantis procesas,
susidedantis i$ $iy etapy:

11.2.1. esamos situacijos jvertinimas: lopselio-darzelio VGK, vadovaudamasi veiklos
kokybei jsivertinti ir tobulinti skirtais instrumentais ar kitais pasirinktais biidais (apklausa,
stebéjimu, pokalbiais ar kt.), reguliariai renka informacija apie ugdymo(-si) aplinkos sauguma,
lopselio-darzelio bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

11.2.2. Lopselio-darzelio bendruomenés nariy sagmoningumo didinimas ir jsitraukimas:
nariai pagal galimybes dalyvauja lopselio-darzelio vykdomose prevencinése programose,
renginiuose;

11.2.3. prevencijos ir intervencijos priemoniy planavimas: numatomos priemonés lopselio-
darzelio mikroklimatui gerinti, siekiant spresti problemas ir mazinti su jomiS Susijusius rizikos
veiksnius;

11.2.4. prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimas: lopSelio-darzelio darbuotojai
pagal pasiskirstytas atsakomybes jgyvendina numatytas priemones. Priemoniy jgyvendinima
koordinuoja lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

11.2.5. priemoniy veiksmingumo vertinimas: VGK analizuoja ir apibendrina jvykdyty
priemoniy rezultatus, informuoja bendruomen¢ (bendruomenés susirinkimai, informacija lopselio-
darzelio stenduose ir kt.);

11.2.6. pozityvy mokyklos mikroklimatg kuria mokyklos direktorius, VGK, visi
bendruomenés nariai, sprendimy ieSkoma kartu diskutuojant ir tariantis.

12. Tévy jtraukimas / jsitraukimas:

12.1. tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy dalyvavimas kuriant saugia ugdymo(-Si)
aplinka lopselyje-darzelyje, jtraukiant juos ] priemoniy planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas,
atstovavimg lopSeliui-darzeliui vietos bendruomenéje;
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12.2. tévy konsultavimas, informavimas: tévai konsultuojami ir informuojami paty€iy ir
smurto prevencijos, saugios aplinkos lopselyje-darzelyje kiirimo klausimais.

13. Lopselis-darzelis, vykdydamas smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos priemones,
bendradarbiauja su ugdytiniy tévais, vietos bendruomene, Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos vaiko teisiy apsaugos skyriumi (toliau — vaiko teisiy apsaugos skyrius), Pakruojo
Suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centro pedagogine psichologine tarnyba (toliau — PPT), kitomis
institucijomis (policija, greitaja medicinine pagalba) bei Kitais suinteresuotais asmenimis.

I11. SMURTO IR PATYCIU STEBESENA, PREVENCIJA

14. Smurto ir paty¢iy prevencija ir intervencija yra svarbi lopselio-darzelio veiklos dalis,
kurios planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, VGK, grupiy ugdytojai, 0 jos vykdyme dalyvauja visi lopselio-darzelio bendruomenés
narial.

15. Tvarkos jgyvendinima lopSelyje-darzelyje koordinuoja direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, kuris kasmet:

15.1. apibendrina duomenis dél lopSelyje-darzelyje fiksuoty praneSimy apie smurtg ar
patycias ir atlieka jy analize;

15.2. naudodamasis apklausos ir praneSimy apie smurtg ar patyCias analizés duomenimis,
kartu su Vaiko gerovés komisijos nariais rengia smurto ar patyCiy prevencijos ir intervencijos
priemoniy plana;

15.3. aptaria turimg informacija, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo
plano turinj VGK posédyje;

15.4. teikia sialymus lopSelio-darzelio direktoriui dél smurto ar patyCiy prevencijos ir
intervencijos priemoniy jgyvendinimo, dél pedagogy kvalifikacijos tobulinimo paty¢iy prevencijos
ar intervencijos klausimais;

15.6. atlieka kitus lopSelio-darzelio tvarkoje numatytus veiksmus.

16. Grupiy ugdytojai kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus prane$imus apie smurtg ar
patycias, informuoja VGK apie prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus grupése,
teikia kita svarbig informacija, susijusia su Smurtu ar paty¢iomis.

IV. SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

17. Smurto ir patyciy intervencija:

17.1. visais jtariamy ir realiy Smurto ar patyCiy atvejais kiekvienas lopselio-darzelio
darbuotojas vadovaujasi §ia tvarka:

17.1.1. nedelsdamas reaguoja j smurtg ar patycias ir tuojau pat jas nutraukia;

17.1.2. primena besity¢iojan¢iam (smurtaujanciam) vaikui elgesio taisykles, suaugusiajam
asmeniui — lopselio-darzelio nuostatas smurto ar paty¢iy atveju;

17.1.3. atsizvelgiant | tai, kas tyCiojasi ar smurtauja — vaikas ar suaugusysis — informuoja
grupés ugdytoja ir lopselio-darzelio direktoriy / direktoriaus pavaduotojg ugdymui;

17.1.4. tiesiogiai informuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir ta pacig dieng uzpildo
praneS§imo apie smurtg ar paty¢ias forma (priedas Nr. 1). PraneSimy formos randasi direktoriaus
pavaduotojo ugdymui kabinete;

17.1.5. jei vaikui ar asmeniui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalbg galin¢ius suteikti asmenis
(tévus ar darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitaja pagalba);

17.2. grupés ugdytojas, pastebéjes ar gaves informacijg apie jtariamas ar jvykusias
patycias ar smurtg:

17.2.1. nedelsdamas i$siaiskina situacijg, nustato, ar tai patyCiy / smurto atvejis, vaikui
primena elgesio taisykles;



17.2.2. nedelsdamas, ta pacig dieng, organizuoja individualius pokalbius su smurtg ar
patyCias patyrusiu vaiku, smurtavusiu ar besityCiojusiu vaiku, jei yra, su smurto ar patyCiy
stebétojais;

17.2.3. jvertings jvykij, nedelsdamas, ta pacig dieng, informuoja visy situacijos dalyviy
tévus apie jvykusj patyCiy ar smurto atvejj. Jei yra poreikis, kviecia tévus, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui, Vaiko gerovés komisijos narius dalyvauti pokalbiuose;

17.2.4 toliau stebi situacija, bendradarbiauja su tévais, direktoriaus pavaduotoju ugdymui;

17.2.5. nustates sudétingesnj patyCiy ar smurto atvejj arba nesiliaujant paty¢ioms,
informuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui, uzpildo pranesimo apie smurtg ar patyCias forma
(priedas Nr. 1).

17.2.6. jtardamas apie vaiko patiriamg smurta Seimoje (fizinj, emocinj (psichologinj),
neprieziiirg, prievartg) ar gaves informacijg apie patirtg smurtg Seimoje, informuoja direktoriaus
pavaduotoja ugdymui.

18. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, gaves informacijg apie jtariamas ar jvykusias
patycias ar smurtg:

18.1. skubiai iSnagrinéja prane$imo apie smurtg ar patycias formoje (priedas Nr. 1) pateikta
informacijg, registruoja prane$img apie patyCias ar smurtg patyCiy registravimo zurnale (priedas
Nr. 2), informuoja direktoriy;

18.2. organizuoja individualius pokalbius su sudétingesniy ar pasikartojanciy smurto ar
patyCiy situacijy dalyviais, esant reikalui, kartu su Vaiko gerovés komisijos nariais juos
konsultuoja;

18.3. vykdo tolesn¢ sudétingesniy smurto ar patyCiy situacijy stebéseng, toliau
bendradarbiauja su tévais, grupés ugdytojais, VGK nariais ir kt.;

18.4. esant sudétingesnei situacijai, inicijuoja VGK poséd;.

19. Vaiko gerovés komisija, gavusi informacijg apie smurto ar patyciy atvejj:

19.1. organizuoja posédj ir jvertina turimg informacija;

19.2. numato veiksmy plang (gali buti individualis pokalbiai su skriaudéju,
skriaudziamuoju, stebétojais, kt. priemonés), supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéja
ir jo tévus, esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

19.3. informuoja direktoriy apie esama situacija;

19.4. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius posédzius
situacijos jvertinimui.

20. Direktorius, gaves informacijg apie smurto ar paty¢iy atvejj lopselyje-darzelyje:

20.1. sukviecia suinteresuotus asmenis ir jvertina turimg informacija;

20.2. informuoja teisés akty numatytas institucijas apie jvykusj smurto ar patyciy atveji;

20.3. esant poreikiui, kreipiasi dél pagalbos (sveikatos priezitros specialisto, psichologo ir
kt.) teikimo smurto ar paty¢iy situacijy lopselio-darzelio aplinkoje dalyviams ir bendradarbiauja su
suinteresuotomis institucijomis (vaiko teisiy apsaugos skyriumi, PPT, policija ir kt.);

20.4. gaves informacijg apie jtariamg ar patirtg vaiko smurtg Seimoje (fizinj, emocinj
(psichologinj), nepriezilira, prievarta), informuoja suinteresuotas institucijas (vaiko teisiy apsaugos
skyriy, policijg);

21. Direktorius, suzinoj¢s apie darbuotojo patiriamas patyc¢ias arba darbuotojo tyciojimasi,
privalo nedelsiant imtis tvarkos aprase ar kituose dokumentuose numatyty veiksmy.

22. Administracijos atstovui, pedagogui ar aptarnaujanc¢io personalo darbuotojui pasityciojus
i§ vaiko / suaugusiojo, asmuo, pastebéjes ir / ar jtargs patycias, turi informuoti direktoriy, kuris
imasi tvarkos aprase ar kituose dokumentuose numatyty veiksmy.

23. Jei smurtu ir ty¢iojimusi kaltinamas direktoriaus pavaduotojas ugdymui — praneSama
direktoriui, kuris imasi tvarkos aprase ar kituose dokumentuose numatyty veiksmy. Jei direktorius —
prancSama direktoriaus pavaduotojui ugdymui, kuris informuoja steigéja ir laikosi suteikty
instrukcijy.

24. PatyCiy dalyviams pagal individualius poreikius lopselyje-darzelyje teikiama Svietimo
pagalbos specialisty, ugdytojy pagalba.



IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Duomenys, susij¢ su vaiku ir jo asmeniniu gyvenimu yra konfidencialts ir naudojami tik
tiek, kiek tai butina atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas,
uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.

24. Sio Aprago reikalavimai privalomi ir taikomi visiems lopSelio-darZelio darbuotojams.




Pakruojo vaiky lopselio-darzelio ,,Vyturélis*
Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos apraSo priedas Nr. 1

PRANESIMO APIE PATYCIAS AR SMURTA FORMA

Nr.

(PraneSimo data) (Paty¢iy registracijos Zurnale)

Bendrieji duomenys:
Kas pranes¢ apie patycCias / smurta:
Kam pranesta apie patyCias / smurtg;
Kada jvyko paty€ios / smurtas (data, val.):
Kur jvyko patyc€ios / smurtas:
Kokia patyCiy / smurto forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota:
0 Zodinés: pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas, ukabinéjimas, erzinimas,
zeminimas ir kt.;
o Fizinés: vaiko / suaugusiojo uzgauliojimas veiksmais (pargriovimas, muSimas, spardymas,
ispyrimas, kumstel¢jimas, spaudimas, dusinimas, uZkabinéjimas, spjaudymas, daikty
atimin¢jimas ar gadinimas, plauky pesiojimas ir pan.);
0 Socialinés: jvairts gasdinantys, bauginantys gestai, ignoravimas, siekiant parodyti, kad vaikas
/ suaugusysis yra nepageidaujamas ar atstumiamas, gandy skleidimas, skaudinantis bendravimas;
o Elektroninés: patyCios, vykstancios elektroningje erdveje: socialiniuose tinkluose, kitose
vietose internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy zinuciy arba elektroniniy laisky
raSin¢jimas), vaiko / suaugusiojo asmeninio gyvenimo detaliy vieSinimas, tapatybés
pasisavinimas ir pan.).
o Kiti pastebéjimai (jrasyti):

Ar yra zinomas tokio elgesio pasikartojimas:

Duomenys apie patyciuy dalyvius:
Vaiko / asmens, patyrusio patycias,
vardas, pavardé, amzius, grupé:
Vaiko / asmens, kuris ty¢iojosi,
vardas, pavardé, amzius, grupé:
Vaiko / asmens, steb¢jusio patycias,
vardas, pavardé, amzZius, grupé:

ISsami informacija apie jvyki:




Veiksmu po jvykio planas su:

Vaiku / asmeniu,
patyrusiu patycias:

Vaiku / asmeniu, kuris
tyciojosi:

Stebétojais:

Patyciy dalyviy tévais:

Kitais lopselio-darzelio
darbuotojais:

Kita (jrasyti):

(Forma uzpildziusio asmens vardas, pavard¢) (Parasas)



F — fizinés patycios

Pakruojo vaiky lopselio-darzelio ,,Vyturélis*
Smurto ir paty€iy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos apraSo priedas Nr. 2

PATYCIU REGISTRACIJOS ZURNALAS

7 — 7odinés patycios
K — kibernetinés patycios
S — socialinés patycios

V — vaikas

S — suauggs lopselio-darzelio bendruomenés narys

Atveio Smurto ir
Vel Data | Prane$¢jo vardas, patyciy Smurtg patiriantis Smurtaujantis
eilés . . g Pastabos
numeris pavardé, pareigos pobudis asmuo asmuo
(F,Z,K, S) (V,S) V,S)




